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Empowered lives.

Année de révision : 2024 Resilient nations.

Titre du projet : Appuyer la résilience économique et la sécurité alimentaire des jeunes et des femmes
a travers la protection sociale

Numéro du projet : 00128701/00143312

Partenaires de réalisation : BIT, FAO et MAST

Date de début : 1/1/2023 Date de fin : 31/12/2024
Date de réunion du CAP : 20 février 2023

Bréve description du projet

Comme tous les Petits Etats Insulaires en Développement (PEID), Haiti est confronté a I'épineux
probléme du chomage (14.5%* en 2020) particulierement celui des jeunes et des femmes, lesquels
rencontrent d’énormes difficultés pour trouver un emploi et gagner un revenu décent. Les potentialités
qu’offrent l'agriculture, y compris des formules de production durables et résilientes, a travers
I'entreprenariat sont jusqu’ici quasiment inexploitées faute de modeéles et de cadres réglementaires
cohérents pour tirer parti des investissements offerts par les programmes et projets. La récente adoption
par le Gouvernement de deux politiques publiques a savoir la Politique sur la protection et promotions
sociales (PNPPS) et celle sur la souveraineté, la sécurité alimentaire et la nutrition (PSNSSANH),
constitue une opportunité pour le Systeme des Nations Unies de catalyser son appui a travers des
mécanismes institutionnels pérennes et a effets multiplicateurs sur plusieurs objectifs de
développement durable. Ces mécanismes seront utilisés pour soutenir des groupes vulnérables
notamment les jeunes et les femmes a contrer les obstacles et barriéres qui limitent leur inclusion dans
les chaines de valeur des secteurs porteurs tels que 'agriculture et 'agro-industrie et d’autres filiéres.
Sous le leadership du Ministere des Affaires Sociales et du Travail, le programme conjoint vise a
renforcer la résilience des jeunes et des femmes aux chocs économiques, particulierement dans le
Département de la Grande Anse. Il vient en appui a l'institutionnalisation et 'opérationnalisation des
deux politiques publiques qui soutiennent des mesures de lutte contre les vulnérabilités multi-
dimensionnelles dont souffre Haiti en tant que Petit Etat Insulaire en Développement et Pays Moins
Avancés.

L'adoption de ces politiques offre ainsi un cadre systématique et cohérent pour la réduction des
vulnérabilités. Bien plus, elles contribuent a institutionnaliser la réponse aux besoins des populations
laissées pour compte. Mais il existe des défis majeurs a relever pour rendre ces actions efficaces
notamment (i) le manque de cohérence et de coordination des programmes, (ii) I'absence d'une base
de données nationale sur la vulnérabilité, (iii) I'apport d'une solution aux besoins de financement
durable.

Aussi, pour contribuer a surmonter les défis susmentionnés et soutenir I'opérationnalisation de ces
politiques, le programme conjoint s'est principalement concentré sur les axes 22 et 4> du PNPPS afin
de renforcer la résilience des jeunes et des femmes aux chocs économiques, notamment dans le
département de la Grande Anse.

1 Source : Banque Mondiale, 2020
2 Travail, Emploi et Employabilité
3 Chocs réactifs, Protection et Promotions Sociales
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Le programme conjoint est aussi a cheval sur les trois axes de la PSNSSANH a savoir, I'axe politique*,
I'axe opérationnel® et I'axe institutionnel®.

Dans cette perspective, le présent programme conjoint se concentrera donc sur résultats d'ici 2024 (1)
I'amélioration de la sécurité alimentaire en augmentant la participation économique des jeunes et des
femmes dans l'agriculture et I'agro-industrie et (2) le renforcement de la coordination entre les acteurs
humanitaires et du développement et des actions de promotion et de protection sociales mises en
ceuvre en réactivité aux chocs par la mise en place d'un systéme d'information intégré qui facilite le
ciblage, limite les doublons et renforce la résilience des groupes vulnérables.

Effet contribuant (PNUAD/DPP, DPR ou Total des $656,400
DPM) . Les institutions pUinqueS sont ressources
renforcées pour mettre en ceuvre nécessaires :
efficacement des politiques et des Total des
programmes qui garantissent la fourniture ressoUrces
de services de base de qualité dans les alloudes - TRAC du $300,000
communautés les plus mal desservies et ' PNUD :
augmentent leur résilience face aux Donateur :
menaces liées au climat, notamment par la Donateur $ 356,400
gestion des catastrophes et I'atténuation
des risques (One UN Plan 2020-2022). Gouvernement :
En nature :
Produit(s) indicatif(s) avec marqueur
genre2:
Effet 1 : D'ici 2024, la sécurité alimentaire | Réssources 2024: | Total ©13,284.31
est améliorée a travers 'augmentation de la TRAC du $300,000
participation économique des jeunes et des PNUD :
femmes dans l'agriculture et I'agro-industrie
(BIT &FAO) Donateur : 178’200
Effet 2: D'ici 2024, les acteurs humanitaires Fonds restants | 35,084.31
et du développement renforcent leur sur 2023

coordination au niveau des actions
réactives aux chocs en matiere de
protection et de promotion sociales par la
mise en place d'un systéme d'information
intégré qui facilite le ciblage, limite les
doublons et renforce la résilience. (PNUD)

GEN 2

4 Axe 1 : Créer un environnement favorable et protecteur de la souveraineté, la sécurité alimentaire et la nutrition et permettant aux différents secteurs pertinents
a la SSAN de prospérer. Pilier 1.3 Cadre légal et politiques sectorielles

° Axe 2 : Rendre disponibles les biens et les services nécessaires a ’atteinte de la souveraineté et sécurité alimentaires et de la nutrition a 1’ensemble de la
population, en temps normal et en situation d’urgence suite a un choc. Pilier 2.1 Production agricole, transformation et commercialisation.

6 Renforcer les institutions et les capacités nationales afin qu’elles soient en mesure de financer, de coordonner et de gérer la mise en ceuvre déconcentrée et
décentralisée des mesures et Programmes Nationaux prioritaires des différents secteurs de la SSAN avec des mécanismes capables d’assurer la redevabilité

des investissements. Pilier 3.2 Coordination de 1’aide externe
C
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l. RESULTS FRAMEWORK:

8 UNDP publishes its project information (indicators, baselines, targets and results) to meet the International Aid Transparency Initiative (IATI) standards. Make sure that indicators are
S.M.A.R.T. (Specific, Measurable, Attainable, Relevant and Time-bound), provide accurate baselines and targets underpinned by reliable evidence and data, and avoid acronyms so that
external audience clearly understand the results of the project.
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Effet vise tel qu'il est énoncé dans le PNUAD/Cadre de ressources et de résultats du Programme Pays [ou mondial/régional] :

La population,

particulierement les groupes vulnérables et marginalisés, a un meilleur accés a des services sociaux de base équitables, inclusifs et de qualité, avec une emphase
sur le respect des droits humains, I'égalité de genre, et l'inclusion du handicap, en vue du renforcement du contrat social.

Indicateurs d’effets, comme spécifiés dans le Cadre de ressources et de résultats du programme national [ou mondial/régional], comprenant les
Baselines et cibles : Nombre de rapports analysés dans le cadre de la mise en ceuvre de la Politique nationale de protection et de promotion sociale au niveau
national et départemental qui tiennent compte des questions de genre

Produit(s) applicable(s) du Plan stratégique du PNUD : Les institutions publiques regoivent un appui inclusif afin de mettre en ceuvre la Politique nationale de

protection et de promotion sociale

Titre du projet et numéro du projet dans ATLAS : Résilience économique / 00128701

PRODUITS ATTENDUS INDICATEURS DE SOURCE DES BASELINE ME'[HQDES ET RISQUES
PRODUIT?® DONNEES LIESALA COL,LECTE
DES DONNEES
Valeur | Année | Année | Année | FINALE
2023 2024

Produit 1.1 Proportion des Rapports
Un systéme d’information intégré prcagr%rpmcles humanitaires A A A
évolutif pilote qui facilite la et_l_ e e\I/e og)perr]entd 0 2023 determin | determi | determin
coordination entre les acteurs utl |s‘ant ZS fonnee_s u er ner er
humanitaires et de développement _sys:terpe_ information
et réduit les doubles emplois est intégré pilote
mis en place et promu 1.2 un projet pilote de Rapport

systéme intégré de gestion d’ateliers 0 2023 0 1 1

de l'information
Les structures décentralisées de 1.3 Nombre de tables de Rapport de
I’Etat, en particulier le DD MAST, consultation du SSSANH réunion des
les mairies et le BAC, sont outillées | et du PNPPS lancées tables rondes du
pour soutenir les actions PSNSSANH et 0 2023 2 2 2
humanitaires et de développement du PNPPS
liées a la protection et a la
promotion sociales.
Opérationnalisation de la 1.4 Nombre de cartes Rapport
cartographie permettant produites 0 2023 0 1 1
Pidentification des secteurs
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d’intervention prioritaires pour la
réduction de la vulnérabilité
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PLAN DE TRAVAIL PLURIANNUEL 1011

PRODUITS ATTENDUS ACTIVITES PREVUES Dépenses Budget prévu par année | PARTIE RESPONSABLE BUDGET PREVU
pfér;;ggﬁe S Source de o
2023 2024 financement | Description | -y oy
du budget
MPTF Trac
Produit 1: Un systeme ; -
. , > %~ | 1.1 Atelier de lancement (COPIL PNUD 75700
qlnfO(matlop mtegrg et atelier sur zone)
évolutif  pilote qui -
facilite la coordination 1.2 Consultation/ Etude de base -
entre les  acteurs | sur la cartographie des acteurs
humanitaires et de | humanitaires et de développement
développement et | utilisant des données dans
réduit les doubles | I'exercice de leur travail/ Etude de
emplois est établi et | base sur Ie_s. différentes bases de 36,000 PNUD X 73100
promu. données utilises par ces acteurs/
Présentez les conditions
d'interopérabilité des différeqtes 37.450.46
bases de données,
consultation/Pilote d'une base de
bases de données combinées
1.3 Ateliers sur l'interopérabilité -
des différentes bases de données 20,000 PNUD X 75700
sur la vulnérabilité
1.4 Consultation sur la - 73100
communication 120,000 PNUD X X 74200
72000
SUIVI 5,000 PNUD X

10 L es définitions et classifications des colts pour que les colts relatifs au programme et a I'efficacité du développement soient prélevés sur le projet sont établies dans la décision DP/2010/32

du Conseil exécutif.

11 Les changements apportés au budget d'un projet qui affectent la portée (produits), la date de finalisation, ou les co(ts estimés totaux du projet nécessitent une révision budgétaire formelle
qui doit étre signée par le comité de pilotage du projet. Dans les autres cas, seul le directeur de programme du PNUD peut signer la modification, a condition que les autres signataires n'y
opposent aucune objection. Cette procédure peut étre appliquée, par exemple, lorsque le but de la modification consiste uniquement a rééchelonner les activités entre les années.




DocuSign Envelope ID: 03C962E3-A632-4F08-B75C-29958D9ABYA9

Sous-total pour le produit 1

37,450.46

181,000

Les structures
décentralisées de
I’Etat, en particulier le
DD MAST, les mairies
et le BAC, sont
outillées pour soutenir
les actions
humanitaires et de
développement liées a
la protection et a la
promotion sociales.

2.1 Formation en protection
sociale pour les cadres du MAST
au départemental Grand ‘anse,
Nippes, Sud ;

2.2 Consultant

2.3 Formation (6 ateliers) en
protection sociale pour les
structures déconcentrées du
MAST, comme et les entités
autonomes : Office National
d’Assurance Vieillesse, I'Office
d’Assurance d’Accident du
Travail, Maladie et Maternité
(OFATMA), I'Institution du Bien-
étre Social et de Recherche
(IBESR), le Bureau du Secrétaire
d'Etat & I'Intégration des
Personnes Handicapées
(BSEIPH), 'Entreprise publique
de promotion de logements
sociaux (EPPLS), I'Office National
de la Migration (ONM).

Suivi mise en place des tables
sectorielles de protection sociale

SUIVI (DSA et autres)

5,995.76

50,000

PNUD

75700

20,000

PNUD

30,000

PNUD

75700

25,000

PNUD

10,000

PNUD

71600

Sous-total pour le produit 2

5,995.76

135,000
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Opérationnalisation de

3.1 Consultation/Elaboration des

la cartographie | cartes pour permettre
Ip,t_armet_;f':mt ) l'identification des interventions
identi lcat;l_on qes prioritaires 20,000 PNUD 71300
secteurs d’intervention
prioritaires pour la
réduction de la
vulnérabilité.
Sous-total pour le produit 3 20,000
Appui général a la Evaluation (le cas échéant) NA
gestion 71400
137,200 71500
Masse Salariale (Project Staff) 71200
Assurance qualité/DPC 15,000
Frais_généraux de 9,000
fonctionnement
Communication 97,758.96 1,500
Sécurité 1,500
Sous-total pour le produit 4 97,758.96 | 164,200
TOTAL dépenses (1+2+3+4) 500,200
TOTAL ressources MPTF 35,084.31 178,200
Services Généraux Gestion
(7%) 12,396
GRAND TOTAL EN USD 512,596

***Calcul GMS : 356,400 USD / 1.07= 333,084.11 USD ; 333,084.11 x 7% = 23,315.89 USD (sur le montant total)

12,396 pour 2024
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ANNEXE 2 - PLAN D’ACHATS

Data to be provided/completed by Programme/Project
I|_e|3i\?ehl Description of i Quant SSnEits Estimated Available Estimated RES(DE
Project Project | Type of ption of ; d unit ) : ; sible Comme
# catego | goods, services ity/Du L Total Price | budgetin | completion of .
name ID Sy rizatio or works Meas ration Price in in USD USsSD Activity CUEDON nts
n ure uUsD ies
1 Services Firme de | Days | 45 100,000 100,000 September Chef de
communication projet
2 Services Firme pour | Days | 30 30,000 30,000 April Chef de
impression projet
3
ANNEXE 3 - PLAN DE RECRUTEMENT (N/A)
UNITE : ISDE NOM DU PROJET : REE PROJECT ID : 00128701
: Type T_DR Duré D:':tt_e : Cout Code Atlas a débiter
Titr | de | suivant désir | Nive
e du , . Pro
e | cont | format cont Titre du ée au | eorm G 0 Impl
# | du rat | disponi rat Supervi | d'entr | du a L | Ac | Descrip erp Fu | Don | De . B | Proj | Activ Activity
pos | (SC, ble (moi seur éeen | post ann Un | ct tion Un}t nd | or | pt | Age | U | ect ity Name
te | FTA, | (oui/no s) foncti e el it nt
TA) n) on
1
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